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DEL 1

BARNEHAGENS SAMFUNNSMANDAT

Kapittel 1

Barnehagens formål, verdigrunnlag og oppgaver.

Stiftelsen Åsen barnehagen åpnet i mars 1990. Barnehagen eies og drives av Stiftelsen Åsen barnehage, og er ment å være en bedriftsbarnehage for Høgskolen i Finnmark og Norut Alta as. Plasser som ikke fylles opp av eierinstitusjonene, tildeles private søkere etter samordna opptak.

Visjon: 

 ”Barnehagen skal sikre ansatte ved eierinstitusjonene, og andre foresatte, et godt barnehagetilbud gjennom en barnehageatmosfære preget av høy faglig kvalitet kombinert med glede, humor, trygghet og stabilitet".
1.1 Barnehagens verdigrunnlag.

Åsen barnehagen skal i samarbeid med hjemmet gi hvert barn omsorg, trygghet og trivsel. 
Omsorg:

I Åsen barnehage skal de ansatte vise oppmerksomhet og åpenhet overfor det unike hos hvert enkelt barn og det unike i situasjonen og i gruppen. Omsorg skal prege alle situasjoner i hverdagen og komme til uttrykk i samhandlingen mellom barn/barn, barn/voksen og voksen/voksen gjennom både de daglige rutiner og i planlagte og mer tilrettelagte aktiviteter.

Trygghet:

Åsen barnehage skal bidra til at barn utvikler trygghet på og stolthet over egen tilhørighet, og respekt for andres kulturelle verdier og ytringer. Gjennom lek og samhandling skal barna få utfordringer i å kunne mestre balansen mellom selvhevdelse og se andres behov. De ansatte i barnehagen skal veilede barna i deres veksling mellom samfunnets normer og sosiale krav og egen væremåte. Barna må få hjelp til å oppfatte hvilke rammer som er akseptable i samvær med andre, og lære holdninger slik at de blir i stand til å sette det de har lært i et etisk, politisk og miljømessig perspektiv.  

Trivsel:

I leke-fellesskapet legges grunnlaget for barns vennskap med hverandre. Personalet i Åsen barnehage skal være nærværende og engasjerte i det enkelte barns trivsel og utvikling, og bidra til at leken får en fremtredende plass hos barna i barnehage. Leken er en grunnleggende livs- og læringsform som barna kan uttrykke seg gjennom. 

Foreldre og personalet i barnehagen har et felles ansvar for barnets trivsel og utvikling. Det daglige samarbeidet skal bygge på åpenhet, gjensidighet og tillit. Samarbeidet skal skape grobunn for et omsorgs- og læringsmiljø som fremmer barnas trivsel, livsglede, mestring og følelse av egenverd.

1.2 Danning gjennom omsorg, lek og læring

Annerkjennelse av barndommens egenverdi står sentralt i barnehagetradisjonen, og blir ivaretatt gjennom begrepene omsorg, lek, læring og danning. 

I Åsen barnehage forstår vi danning (selvdanning) som barns tanker om livet og det som skjer utenfor seg selv. Det lar seg spore i krysningene mellom pedagogikk og filosofi. Det er «her og nå» erfaringene som ligger til grunn i barnets danning og det er i møte med det fremmede at vi dannes. Det handler om å stå i det åpne, og være undrende, - og det krever en langsommelighet. 

Selvdanning forutsetter gode vilkår, og Åsen barnehage skal være en arena med undringskultur. Barna i Åsen barnehage skal være omgitt av voksne som etterspør barnas tanker om livet og verdier, vi lytter og undrer oss sammen med barna, og har en bevissthet om at alt det vi gjør har verdi i seg selv. 

1.3 Barns medvirkning.

Barn er kompetente til å ha innflytelse på egen hverdag, og utrykk kommer til synet gjennom deres aktive deltakelse i hverdagen. Personalet i Åsen barnehage skal kjenne barna godt, og kunne tolke barnas kroppsspråk/ non verbale språk. Enkeltindividet skal bli sett og lyttet til, og vi gir ansvar etter alder og modning.
I Åsen barnehage skal det være rom for å meddele sine behov og meninger, og utrykk skal møtes med respekt. Barna skal oppleve at egen deltakelse gir rom for påvirkning. 
1.4 Samarbeid med barnas hjem
Åsen barnehage ser det som viktig å få til et godt samarbeid mellom hjem og barnehage slik at det enkelte barn skal oppleve helhet i hverdagen. Samtidig skal foreldre/foresatte oppleve at de har en reell innflytelse og medvirkning i barnehagehverdagen. 

Idealet er et gjensidig samarbeidsforhold hvor begge parter kan gi hverandre råd, hjelp og støtte. For å kunne ivareta barnas behov for omsorg og lek, samt å fremme læring og danning er personalet avhengig av et godt samarbeid for å kunne møte det enkelte barnet ut fra de verdiene det er bærer av. 

Foreldresamarbeidet skjer særlig ved hente- og bringesituasjoner, foreldresamtaler, startsamtale og tilvenningsperioden, foreldrefrokost og andre foreldre arrangement. Åsen barnehage legger stor vekt på å utnytte alle disse samarbeidsformene best mulig. For barnet er det også viktig med en god velkomst/avskjed, og det oppleves positivt at foreldrene tar seg god tid i barnehagen. 
Foreldreråd og samarbeidsutvalg

Åsen barnehage har et foreldreråd og et samarbeidsutvalg. Gjennom aktiv deltakelse i disse forer, sikres foreldre/foresatte medvirkning på barnehagens samlede virksomhet. 

Foreldrerådet består av alle foreldre/foresatte til barna i barnehagen. I praksis betyr dette at når et barn har fått plass i barnehagen, er foreldrene automatisk medlemmer av foreldrerådet. 

Samarbeidsutvalget er sammensatt av 2 representanter fra foreldrerådet og 2 representanter fra de ansatte. Styrer har møte- og forslagsrett. Utvalget konstituerer seg selv.
1.5 Barnehagen som pedagogisk virksomhet
I Åsen barnehage er det pedagogiske arbeidet fundamentert på natur og lokal kultur. Faste tradisjoner og temaarbeid er valgt ut etter denne vektingen. Naturen med årstidenes skiftninger er kjernen i vårt arbeid, og uterommet er vår beste utviklings- og læringsarena. Ut fra teori- og praksisbasert kunnskap har vi utviklet god kompetanse på å bruke naturen i det pedagogiske arbeidet med barn. 
Lokal kultur innebærer for oss å skape kjennskap og tilhørighet til kulturen og nærmiljøet vi er en del av. Vi bruker nærmiljøet aktivt i søken etter gode opplevelser og erfaringer. 
Likestilling mellom kjønnene skal gjenspeiles i barnehagens pedagogikk. Personalet i Åsen barnehage skal ha klare holdninger til at gutter og jenter skal ha like muligheter til å bli sett og hørt og delta i fellesskapet.









I Åsen barnehage har vi som mål å ha et stabilt personale med høy kompetanse. Vi jobber kontinuerlig med kompetansehevingen og kvalitetsutvikling og retter særlig fokuset mot det det indre liv i barnehagen, på relasjoner og samspill. Vi jobber med en målsetting om et personale som virkelig forstår, - da blir handlingene en naturlig konsekvens av kunnskapen.
Vi er med i RSK Vest-Finnmark som er et samarbeidsorgan som jobber med kvalitetsutvikling i skole og barnehager. De tilrettelegger for varierte kurs som barnehagen benytter seg av. 
Bemanning i barnehagen.

Åsen barnehage følger gjeldende lover og forskrifter for bemanning i barnehagen og har følgende stillinger knyttet opp til vår virksomhet:

· Styrer i 100% stilling.

· NK / Pedagog i 50 % (permisjon barnehageåret 2012/2013)
· 2 * 100 % stilling som pedagogiskleder , 1 i 80% stilling og 1 i 60% stilling som pedagogiske leder med førskolelærerudaning.
· 5 * 100 % stilling assistent, hvorav to er fagarbeidere , 1 i 80% stilling assistent.
· Kjøkkenassistent i 50 %

· vaktmester. – på timer
For alle stillingene er det utarbeidet egne stillingsinstrukser.

Grunnbemanningen er 3 ansatte på hver avdeling, en pedagogisk leder og to assistenter, fordelt på tre ulike vakter.

Pedagogisk leder har 4 timer ubunden arbeidstid pr. uke til planlegging og tilrettelegging.
Vikarer:

Vi streber etter å få faste og stabile vikarer i vår virksomhet. Trygghet og forutsigbarhet for barn, foreldre, personal og vikar er alltid et mål!

Antall barn i barnehagen:

Åsen barnehage er godkjent for maksimalt 45 barn.

Innenfor den rammen vil antall barn variere etter hvor mange barn som er over og under 3 år. 

Del 2

BARNEHAGENS INNHOLD 

Kapittel 2

Omsorg, lek og læring

 2.1 Omsorg 

I Åsen barnehage skal barna oppleve at der gis omsorg basert på kunnskap om enkeltbarns behov, og kompetente voksne med vilje og evne til å omsette sin kompetanse på handlingsnivå. Ansvarlighet og likeverd er viktige komponenter.

 2.2 Lek.

I Åsen barnehage skal leken ha en sterk og sentral rolle i barnas hverdag. Et godt lekemiljø skal etableres ut fra vår kunnskap om lekens betydning for barns utvikling. Det er også et mål at leken skal etablere og utvikle vennskap og samarbeid på tvers av avdeling og aldersgruppe.

Vi deler gjerne leken inn i to kategorier:

Innelek som skal utvikle finmotoriske ferdigheter, konsentrasjon, rollelek og gi rom for at barnet skal finne ro med egenvalgt eller tilrettelagt aktivitet. Her jobber vi for at barna skal lære seg å ta hensyn/vise respekt for hverandres aktiviteter.

Uteleken har alltid hatt høy prioritet i vår barnehage og vi vil i denne sammenheng bruke naturen i og rundt nærmiljøet. Gjennom uteleken utvikles gode grovmotoriske ferdigheter. Her er arena for å måle seg mot andre og en får mulighet til å sammenligne egen mestring med andres. Her møtes mange ”verdensmestre”, noen som er kommet lengre, like naturlig som at andre ser at der alltid vil være noen som ikke mestrer ting like godt som en selv. Uteleken er derfor en viktig arena for utvikling av et realistisk, godt selvbilde.

Vi har også fokus på ulik stemmebruk på ulike arenaer. Det å kunne tilpasse egen stemme ut fra hva du ønsker å kommunisere er en læringsprosess i seg selv. Gjennom leken får barna veiledning både fra voksne og hverandre om hensiktsmessig stemmebruk.

Når vi i Åsen Barnehage har valgt å vektlegge leken slik vi gjør, betyr det at noe vektes mindre. For oss innebærer det at våre aktiviteter er lite produktorientert. Opplevelsen står i sentrum. Med støtte fra nærværende voksne, med gode og sterke relasjoner til barna, skal barnas ulike måter å gi uttrykk for sine opplevelser, bli godt ivaretatt ute som inne!
















2.3 Læring 

Læring er å skaffe seg kunnskap og kompetanse. Åsen barnehage skal være en god læringsarena for barn i førskolealder, og et vekselspill mellom formidling og barns egen aktivitet er en del av barnehagens særpreg. Gjentakelsen er viktig i førskolealder, og sammen med progresjon gir det gode muligheter for læring hos barn. Hos oss har vi tro på å gjøre valg, fordype oss i det vi har valgt, og å sikre progresjon gjennom gjentakelser og faste tradisjoner.

Med et utvidet læringsbegrep er det ikke bare de formelle læringssituasjonene som skal sikres. For oss er det aller viktigste å sikre at den uformelle læringen som skjer i hverdagen får gode vilkår og er av høy kvalitet. Relasjoner i hverdagssituasjonene har stor fokus hos oss. Hverdagen i Åsen barnehage skal være preget av et personale som kan ta barnas perspektiv, som er følelsesmessige engasjert, kan se og forstå barn, de evner å leve seg inn i barnas behov (empati) og de holder barn i tankene over tid. 
 2.4 Sosial kompetanse

Sosial kompetanse handler om å kunne samhandle positivt med andre i ulike situasjoner. Denne kompetansen uttrykkes og tilegnes av barn i samspill med hverandre og med voksne. 

Åsen barnehage skal være en god sosial arena, der alle skal føle tilhørighet i et positivt fellesskap. Felles opplevelser vektlegges høyt, og vi har tro på at å dele opplevelser og erfaringer er med på å bygge gode relasjoner.

Barn i Åsen barnehage skal oppleve gode rollemodeller, som er aktive og tydelige, og som har et varmt hjerte med plass til alle. 
Vi skal skape et anerkjennende miljø, der selvfølelsen til den enkelte skal få vokse!
 2.5 Språklig kompetanse.

I Åsen barnehage skal barna oppleve et rikt språkmiljø. Felles opplevelser og aktiviteter gir en unik mulighet for kommunikasjon mellom barn. I tillegg er personalet bevist sin rolle som språkmodeller. Vi skal samhandle gjennom kroppsspråk og lek med lyder, oppfatte og bekrefte barns uttrykk og sette ord på inntrykk og opplevelser. Videre skal barna få varierte og positive opplevelser med språket som kommunikasjonsmiddel, som redskap for tenkning, og som uttrykk for egne tanker og følelser. Vi skal gi barna ord, og skape klima for samtale. 

Den gode samtalen skal finne sted i hverdagen, der kompetent personale skaper trygghet, samt våger å lytte og undre seg sammen med barna. Personalet skal ta initiativ til samtale “i fredstid”, og det skal gis rom for å sette ord på følelser.

TRAS (tidlig registrering av språkutvikling)

Vi bruker TRAS materiell som et hjelpemiddel i observasjon av barnas språklige utvikling.

 2.6 Barnehagen som kulturarena.

Kultur handler om arv og tradisjoner, om å skape og om og levendegjøre, fornye og aktualisere.

Åsen barnehage skal formidle lokal kultur, og vi vektlegger formidling og opplevelser som skaper tilhørighet til nærmiljøet og samfunnet vi er en del av.

Vi blir kjent med ulike kulturer, gjennom det mangfoldet som enhver tid finnes i barnehagen. For oss er det viktig å ta utgangspunkt i det nære, oss selv, og utvide etter hvert. 

Gamle dager er blant annet et årlig tema hos oss, og vi setter perspektiv på samfunnets endring og utvikling. 

Kapittel 3
Fagområdene med progresjonsplan.

Planen tar ikke utgangspunkt i alder, men i tre nivå vi mener bygger naturlig på hverandre og som alle barna går med ulik fart og spenst. På hvert nivå kan det befinne seg barn i ulik alder avhengig av det enkelte barns utvikling. Et barn kan også befinne seg på ulike nivå på ulike fagområder. Barn kan også befinne seg mellom nivåer, og vi vet da at gjentakelse tilført nye elementer har god læringseffekt. Vår oppgave er å finne barnets ståsted, og bygge videre på dette med den tilretteleggingen som nevnes, slik at hvert barn får “akkurat passe” utfordring og en god progresjon.
3.1 Kommunikasjon, språk og tekst

MÅL FOR PERSONALETS ARBEID

TILRETTELEGGING

Nivå 1

Tilstede på golvet. Tolke, lytte og se barns signaler.

Bevist kroppsspråket til barna, “se med det gode blikk”.

Vi bekrefter, benevner og gjentar ord riktig.

Fokus på “hær og nå”, det nære.

Skaper språkstimulerende miljø i alle situasjoner.

Vi er delaktig i begynnende rollelek.

Vi blir kjent med enkle begreper som beskriver følelser.

Bruk av enkle rim, regler, sanger med utgangspunkt i det nære.

Stor bruk av visualisering.

Bruke korte setninger, få ord.

Bruke bilder og ordbildet av navn i samlingsstund, i garderoben, på kurver o.l.

Aktiv bruk av billedbøker.

Bruk av konkrete fortellinger.

Nivå 2

Viser interesse for det barn utrykker og formidler.

Knytter muntlig og skriftlig språk sammen.

Tilrettelegger for lek med ord, lyder og bokstaver.

Vi bruker tid på muntlig formidling av historier og fortellinger 

Vi legger til rette for og deltar i rollelek med fokus på at barna lærer seg lekekoder.

Vi er gode samtalepartnere i hverdagssituasjoner.

Fokus på begreper som beskriver tid, sted og rom.

Vi bruker språket aktivt til å snakke om, og å kjenne igjen følelser og begreper knyttet til det.

Bruke begynnende tekstskaping, for eksempel setter tekst på tegninger.

Oppmuntre barna til å skrive eget navn selv “hermeskrive.”

Oppfordre til tegning og lekeskriving.

Rim, regler og sanger. Lek med språket.

Bildebøker med noe tekst. Høytlesning.

Eventyr med flanellograf

Bruker spill som stimulerer til lek med bokstaver og innlæring av begreper og preposisjoner.

Bruk av muntlig fortelling.

Bruk av tullefortellinger og tullesanger.

Nivå 3

Vi er oppmerksom på hvordan språket brukes til å konstruere lek, og deltar aktivt for å stimulere dette dersom det er nødvendig.

Være støttende og undrende sammen med barna i forhold til lek med tallsiffer, bokstaver og lesning.

Legger til rette for mye samtale med et utvidet fokus på det mellommenneskelige.

Tid til “den gode samtalen”.

Gi rom for rolleleken.

Oppfordre til å skrive eget navn der det er naturlig.

Lekeskriving, avskriving.

Høytlesning, fortellinger, gjenfortelling, dramatisering.

Tekstskaping, fridikting

Vitser, gåter og rim.

3.2 Kropp, bevegelse og helse

MÅL FOR PERSONALETS ARBEID

TILRETTELEGGING

Nivå 1

Tilrettelegger for å gi barna et godt grunnlag for grunnleggende motoriske ferdigheter.

Gi god plass for “tumlelek”.

Organiserer hverdagen slik at det blir en god veksling mellom aktivitet og ro.

Fokus på kosthold i en hyggelig atmosfære.

Et fysisk miljø med boltreplass.

Mye utelek med allsidige motoriske utfordringer.

Vognbarn sover ute.

Gode rutiner i stellesituasjon og påkledning, barna delaktige.

Gode rammer med måltidet. Vi sitter alle ned, en start og en slutt, rom for samtale.

Nivå 2

Tilrettelegger for å styrke og utvikle motoriske ferdigheter slik at barna får en positiv selvoppfatning gjennom kroppslig mestring.

Vi bruker uterommet og skogen som utvikling og læringsarena.

Vi tilrettelegger for varierte opplevelser, og motiverer og deltar i lek.

Vi bytter skisko med glede, og lar skiaktiviteten blomstre! 

Fokus på sunt kosthold i en hyggelig atmosfære

Fokus på hygiene og renslighet.

Legger til rette for selvstendighetstrening (toalett, håndvask, på/avkledning) 

Mye utelek, tilrettelegging for motoriske utfordringer på uteområdet.

Turer i skogen gjennom alle årstider.

Skistativ i barnehagen, lett tilgang til skiutstyret.

Finmotorisk trening: tegning, klipping, perling osv.

Stimulere til rollelek ute.

Håndvask og toalett trening. 

Gode rammer rundt alle måltidene, Vi sitter alle ned, smøre selv, sende, hjelper hverandre og kommunisere rundt bordet.

Gode rammer i på/ av kledningssituasjonene. (ikke for mange av gangen, støtte til å holde fokus o.l.) → Legger fram klær og bidrar støttende i på/av kledningen.
Nivå 3

Tilrettelegger for å styrke og utvikle motoriske ferdigheter slik at barna får en positiv selvoppfatning gjennom egen mestring.

Bevist egne holdninger i forhold til egen og andres kropp.

Gi barna tid og rom for selvstendighet. Vi forventer at barna kler av og på seg selv, og tilrettelegger for det i garderoben med hensyn til klesmengde i kurvene og tidsbruk. 

Lengere turer bort fra barnehagen.

Aktiv bruk av fotballbanen, skiløypa og skøytebanen i nærområdet.

Delta på toppturer og byløyperennet i regi av Alta kommune.

Større fokus på varierte finmotoriske utfordringer.

Legge til rette for klatring og balanseøvelser.

Regelleker.

Få ansvar for seg og sitt. Henge på plass, rette og brette.

Bruk av egen sekk med mat og drikke på turer.

3.3 Kunst, kultur og kreativitet

MÅL FOR PERSONALETS ARBEID

TILRETTELEGGING 

Nivå 1

Introduserer ulike formingsteknikker.

Mest fokus på den taktile sansen.

Fokus på prosess og skaperglede.

Bruke sang, musikk og dans som ingrediens i hverdagen.

Voksne verdsetter barnekulturens egenverdi. 

Finger maling, lekedeig, tegning med store ark og fargestifter, store perler osv.

Spontansang

Sang

Felles sangsamling hver uke.

Bruke kroppen som rytmeinstrument.

Hermelek, ta vare på barnas initiativ.

Nivå 2

Vi legger til rette for at barna får prøve ut ulike formingsteknikker. Vi møter barna der de er og prøver å utnytte deres interesse felt/fokus. Møte deres skaperglede.

Vi presenterer ulike kultur utrykk for barna

Vi ivaretar barnekulturen, og lar den blomstre!

Vi tilrettelegger for at barna opplever gleden ved sang, musikk og bevegelse

Har ulike materiell tilgjengelig som barna har tilgang til.

Stimulere til rollelek gjennom å dramatisere.

Besøke bossekopmarked, kirka, deltar i miljøuka og andre kulturelle arrangement.

Voksne som tørr å slippe seg løs og er igangsetter, og som gir barna rom og gehør.

Bruker sang aktivt i samlinger og spontant.

Si “ja” til barnas initiativ til bruk av musikk og møter barnas musikkønsker.

Arrangere diskotek.

Nivå 3

Vi gir trygge rammer slik at barna tør uttrykke seg kreativt alene eller i liten gruppe.

Bruk av mer avanserte kreative teknikker: brodere, veve, fingerhekle, sage, snekre osv.

Oppfordre barna til å vise sitt “produkt” for andre. Det være seg sang, dans, tegning mm.

3.4 Natur, miljø, teknikk

MÅL FOR PERSONALETS ARBEID

TILRETTELEGGING

Nivå 1.

Vi stimulerer til å bruke sansene og tar utgangspunkt i barnas nysgjerrighet.

Vi opplever verden sammen med barna

Vi har fokus på den gode førstegangsopplevelsen

Oppleve, erfare og få kjennskap til naturkreftene ved å være ute i all slags vær.

Læring gjennom erfaring og opplevelser. Sanse (se, ta på, lukte)

Fokus på teknikk i de nære situasjonene (trekke ut stolen, slå på vannkran o.l).  

Nivå 2.

Vi inkluderer friluftsaktiviteter og utelek i barnehagens hverdagsliv.

Vi gir erfaring og kunnskaper om års syklus og samspillet i naturen. Det gjensidige avhengighetsforholdet mellom alt liv på jord.

Vi stimulerer til undring over naturens syklus.

Mye utetid i løpet av dagen.

Ukentlige turer i skogen gjennom alle årstider.

Læring gjennom formidling, erfaring og opplevelser.

Vi har oppslagsverk, plansjer og utstyr til forskning tilgjengelig.

Nivå 3

Vi stimulerer til undring og spørsmål i forhold til teknikk og fysikk (årsak – virkning)

Snø –is- vann

Lyskilder

Himmelfenomener

3.5 Etikk, religion og filosofi

MÅL FOR PERSONALETS ARBEID

TILRETTELEGGING 

Nivå 1.

Vi har kunnskap og kompetanse og de ulike barnas religiøse livssyn og kulturelle bakgrunn.

Vi er gode rollemodeller

Vi har respekt for barnets identitet og personlighet, 

Vi hjelper barna å identifisere egne og andres følelser.

Vi viser alternative handlingsmåter.

Sikre god dialog med foreldre. Overføre kunnskap fra foreldre til barnehagen gjennom start- og foreldresamtaler.

Markere kristne høytider med konkreter.

Vi er på gulvet sammen med barna, tilstedeværelse når noe skjer.

Barna blir kjent med egne følelsesmønster og viser det i hverdagen.

Nivå 2.

Vi skaper tid og rom for samtale.

Vi hjelper barna å identifisere egne og andres følelser, og handle etter det.

Vi er støttespillere og aktive medhjelpere i konfliktløsning.

Vi er tydelige voksne i forhold til samfunnets normer og regler for hva som er rett og galt.

Kompetente og ansvarsfulle voksne som handler som en naturlig konsekvens av kunnskap.

Fokus på den gode samtalen. Undre seg over livet og hverdagens opplevelser og utfordringer.

Vi jobber med tema vennskap.

Erfare at egne valg og handlinger kan påvirke situasjoner.

Nivå 3

Vi er beviste rollemodeller når det gjelder annerkjennelse og respekt.

Vi stimulerer til refleksjon rundt vennskap, og det å være en god venn.

Vi er tilstede i barns undring.

Oppleve tillitt gjennom større grad av ansvar.

Barna må stå til ansvar for egne handlinger.

Barn og voksne som reflekterer over egne handlinger og handlingsalternativ. Gi barna språklige verktøy.

Samtale i fredstid

Bruke samtalen til refleksjon rundt egne erfaringer og sette seg inn i andres ståsted.

Reflektere over de store spørsmål ut fra barnas initiativ. Reflektere over ulikheter.

3.6 Nærmiljø og samfunn

MÅL FOR PERSONALETS ARBEID

TILRETTELEGGING 

Nivå 1.

Vi lar barna få erfare at de har medbestemmelse på sin hverdag i barnehagen.

Vi skaper omsorg, trygghet og trivsel i barnets møte med barnehagen.

Vi blir etter hvert kjent med nærmiljøet rett utenfor porten.

Personalet er tilstedeværende og iakttar barnas kroppsspråk og handler etter dette.

Vi lager hus til alle barna, der vi gjennom bilder blir kjent med hver enkelt og sine nærmeste.

Øve på turtaking.

Turer i nærmiljøet og Bossekop.

Nivå 2.

Introduserer barna for nærmiljøet

Vi lar barna få erfare at de har medbestemmelse på sin hverdag i barnehagen.

Bruker skogen og nærmiljøet aktivt i hverdagen. 

Turer i nærmiljøet og sentral Alta.

Egen deltakelse på kulturarrangement i Alta.

Presentere barna for flere valg, og la de få erfare at de valgene de tar kan ha betydning for dem selv og fellesskapet.

Erfare at flertall kan overprøve den enkeltes ønsker.

Bruke samtalen aktivt i medbestemmelsen.

Praktisere turtaking, det å vente på tur.

Nivå 3

Utvidet tilbud til de aller eldste. Løsrivelse fra det trygge faste, i tett samspill med venner og nære voksne fra barnehagen.

Arrangere overnattingsturer for de eldste.

De eldste barna overnatter på hytte eller i lavvo, og er borte godt over ett døgn fra foreldre. 

3.7 Antall rom og form

MÅL FOR PERSONALETS ARBEID

TILRETTELEGGING

Nivå 1.

Vi støtter opp om barnets begynnende matematiske utvikling med utgangspunkt i barnets interesser og uttrykksformer.

Vi tar utgangspunkt i barnet og dets opplevelse av seg selv i gruppa, i barnehagen og i den verden de til nå har fått erfare.

Vi er bevist egen begrepsbruk, og introduserer barna for liten –stor og enkle mengdeuttrykk.

Lek med tall, introdusere 1-10.

Telle på oss selv. Fingre, øyne, munn osv, og barn i gruppa.

Knytte tellingen og begrepsbruken til kjente konkreter.

Telleleker.

Lek med former, puttekasser og puslespill.

Nivå 2.

Vi undrer oss og resonerer sammen med barna om likheter, ulikheter, størrelser, antall og form.

Vi støtter opp under barnas nysgjerrighet og utforskerglede.

Vi er bevist barnas begynnende forståelse av sammenhengen mellom mengde, tall og tallsymbol.

Vi er bevist på å ha utforskende lekemateriell tilgjengelig.

Vi bruker naturen aktivt til å undre oss sammen med barna i forhold til sammenhenger og ulikheter.

Lek med former. Tegner, benevner og bruker former i hverdagslivet og i samlinger.

Konstruksjonslek

Spill med fokus på læring av tall og matematiske begreper.

Kalender med dato og ukedager.

Bruke ordenstall

Sansing og bevisstgjøring på det fysiske miljøet.

Nivå 3

Vi legger til rette for aktiviteter som styrker og videreutvikler barnas forståelse for sammenhengen mellom tall og mengde

Introdusere det “å legge til” og “trekke fra”

Dompappene arrangerer og organiserer gammeldagskafe.

Del 3

PLANLEGGING OG SAMARBEID
kapittel 4

Planlegging, dokumentasjon og vurdering

 4.1 Planlegging

I Åsen barnehage prioriterer vi tid til planlegging og tilrettelegging. Med utgangspunkt i årsplanen utarbeides det periodeplan og ukeplan. Dokumentene gir informasjon til foreldre/foresatte, og fungerer som et arbeidsverktøy for de ansatte. 
Planer danner et utgangspunkt, og i Åsen barnehage har vi et våkent øye for å gjøre justeringer på handlingsplan ut fra den virkelighet vi til enhver tid befinner oss i. 

Planleggings tid: 

· Ukentlige avdelingsmøter  

· Ukentlig ledermøter 

· Planleggingsdager  

· Månedlige personalmøter 

 4.2 Dokumentasjon som grunnlag for refleksjon og læring
Viten om personalets arbeid og barnas virksomhet i barnehagen er viktig som grunnlag for barnehagens utvikling. Dokumentasjon kan være et middel for å få fram ulike oppfatninger og åpne for en kritisk og reflekterende praksis. 

I Åsen barnehagen har vi opparbeidet oss en pedagogisk dokumentasjon av innholdet i barnehagen som sier noe om hva barn skal oppleve, lære og gjøre i barnehagen.
Vi har dokumentert innhold i dagsrytmen, i alle faste tradisjoner, i foreldresamtalene o.l. Vi ønsker å framstå som en enhet, og med et innhold uavhengig av avdeling. 

 4.3 Vurdering av barnehagens arbeid

Åsen barnehage er en barnehage i stadig utvikling. Vi har en utforskende tilnærming til ulike tema og ut fra de erfaringer vi gjør underveis og med en gjennomløpende, god kommunikasjon med foreldre/foresatte, søker vi å finne veien sammen med dem og barna.

All evalueringsarbeid dokumenteres skriftlig, og danner utgangspunkt for refleksjon.

· Opp og fram, evalueringsverktøy.

Brukes til å evaluere periodeplaner, prosjekt, arrangement, møter o.l.

· Fortløpende evalueringer med bakgrunn i tilbakemeldinger fra barn og foreldre.

· Den gode samtalen.

· Case/kollegaveiledning på personalmøter, 
· Gjort - Lært – lurt, refleksjonsverktøy

· Individuelle vurderinger/evalueringer i forbindelse med foreldresamtalene 2 ganger årlig.

· Spørreundersøkelser.
Kapittel 5

Samarbeid

 5.1 Grunnskolen

Barnehagetiden vil danne viktig læring hos enkeltbarnet som har betydning for blant annet overgangen fra barnehage til skole.

Samtidig har personalet opparbeidet seg stor kompetanse på enkeltbarnet som det vil være viktig å få synliggjort og brakt videre. 
I overgangen barnehage – skole benytter vi oss av overgangsskjemaer som utarbeides i samarbeid med foreldrene. Fokuset er på barnets styrker og interesser. Vi legger også til rette for besøk av lærere fra ulike skoler, der barna er i fokus!  Vi har gode erfaringer på at barna får besøk i sin trygge hverdag, der de er ekspertene. 

Gjennom hele det siste året er vi bevist skoleovergangen, og vi samtaler i gruppa om hvem og hvor den enkelte skal begynne.
I tillegg har de eldste barna, dompappgruppa, et utvidet tilbud det siste året. Der er målet like mye en positiv avslutning, men også en forberedelse i forhold til blant annet selvstendighet, det å ta vare på meg og mitt.
 5.2 Barn- og unge tjenesten i Alta kommune

Barne og ungetjenesten har faste systemmøter med virksomheten gjennom året. Her kan vi løfter opp faglige problemstillinger, og få råd og veiledning i arbeidet. Gjennom systemdager er veien til fagpersoner, og terskelen for å løfte fram problemstillinger, kort. Vi får belyst utfordringer tidlig i prosessen, og arbeidet oppleves konstruktivt sett fra barnehagens perspektiv.  

 5.3 Andre barnehager i Alta kommune.

Åsen barnehage ser det som viktig å være synlig i fagmiljøet, og samfunnet for øvrig.

På det administrative plan samarbeides det gjennom faste styrer møter/forum, og deltakelse der prioriteres.
DEL 4
ÅRSKALENDER

Kapittel 6

6.1 Års kalender 2014
JANUAR       [image: image1.wmf]                                                         JANUAR-sang
                                                                                                     (Melodi: Bjelleklang)

                                                                                                     Jeg heter Januar, og jeg er svært til kar, 
                                                                                                     og kommer jeg, så må du ikke gå med nesa bar. 
                                                                                                     Men gaver kan jeg gi, hvis du vil gå på ski, 
                                                                                                     så strør jeg snø på veg og sti i bakke-hell og li.
Månedens innhold: 
Vi møtes igjen etter jule- og nyttårsfeiring og tilrettelegger for ulike måter å utrykke egne opplevelser.
Sola og dens tilbakekomst er tema gjennom hele måneden. Sanser aktivt, og studerer himmelens estetikk, samt tilrettelegger for ulike måter å utrykke sanseopplevelsene.  Sola som himmelfenomen vektlegges, og dens betydning for alt liv.

Solfesten markeres med sang og opptreden, tur i nærmiljøet for og “lete” etter sola, samt sol lunsj  internt i barnehagen.
Vinteraktiviteter vil være sentralt i månedene framover. I utetiden vil vi prøve ulikt utstyr som ski, skøyter, rattkjelke, ake-madrasser, akebrett og ulike metoder for forming i snø. Vi oppmuntrer barna til å ha med ski i barnehagen, og tilrettelegger slik at de får gå på ski når de selv har lyst. Dersom skiene ikke tas med hjem om dagen, har foreldrene selv ansvar for at de settes opp i skistativet når barnet blir henta.

Mål for januar 2014: 
Barna skal oppleve gleden ved at sola kommer tilbake, og vi får lysere dager.
Aktiv voksendeltakelse som bidrar til at barna får en positiv sjøloppfatning gjennom kroppslig mestring i snøføre.

	MÅNED: JANUAR
2014
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	FEBRUAR                               [image: image2.wmf]                                   FEBRUAR-sang
                                                                                                         (Melodi: refr. på Bjelleklang )

                                                                                                         Hu og hei, du og jeg danser dagen lang. 

                                                                                                         Januar og februar har fest og bjelleklang. 

                                                                                                         Snø og sno har vi to, hvis du liker det. 

                                                                                                         Vil du heller ha litt sol, så vent på nummer tre
Månedens innhold:
Samefolkets dag markeres med ulike aktiviteter, og vi serverer samisk inspirert mat til lunsj.

Trollet er en del av den norske og samiske kulturen. vi gjør oss kjent med trollets historie, eventyr og avslutter med trollfest.

Mål for februar 2014:  

Skape kunnskap og opplevelser om trollet. Der vi har fokus på trollets tradisjoner innen for den norske og samiske kultur.


	MÅNED: FEBRUAR
2014
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	MARS            [image: image3.wmf]                          MARS-sang
                                                                                               (Melodi: Hu, hei, hvor er det vel friskt og lett)

                                                                                               Jeg heter mars og kan være stri,:/: oppå fjellet :/:

                                                                                               Men solskinn kan det jo også bli:/: oppå fjellet :/:

                                                                                               Hvis jeg er heldig med vind og vær, 
                                                                                               så ser du gåsunger her og der :/: nedi hellet :/:

Månedens innhold:

Alta er i vinterfest, og vi vektlegger å ta del i opplevelsen gjennom arbeid med Finnmarksløpet og hundekjøringssporten.

Vi skaffer oss kunnskaper og opplevelser om selve arrangementet, og det å følge løpet på ulike måter.
Tradisjon tro besøker vi Bossekopmarkedet som en aktivitet i utetiden.  Sentralt er å oppleve et marked. 

Deltakelse i Byløyperennet i regi av Alta kommune er en selvfølge hos oss. Kriteriet for å delta på disse turene er at man mester og opplever glede ved lengere skiturer. Åsen-rennet går av stabelen, og arrangeres som et skirenn i regi av barnehagen. Startnummer, varm saft ved målgang og diplom er en selvfølge!! 

Som forberedelse før Finnmarksløpet skaper vi oss kunnskap og opplevelser til hunden som dyr. Hundens bruksområder, vaner, stell og lignende. Legger til rette for lek knyttet til temaet, både ute og inne.
Mål for mars 2014: 
Opplevelse av Alta i vinterfest! Inkludere friluftsaktiviteter i barnehagens hverdagsliv.
Lære respekt for hundens egenart, gjennom kunnskaper og opplevelser.
MÅNED: MARS 2014
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APRIL    [image: image4.wmf]                       
APRIL-sang

                                                    


(Melodi: Blåveispiken) Den siste snøen som fins i skaret, 

                                                       


den tiner jeg for jeg er april. 

                                                    


Jeg gir deg Blåveis i bekkefaret,    

                                                    


 og regn og solskinn og mere til.
Månedens innhold:
Vi fortsetter med vinteraktiviteter i snøføre så lenge forholdene holder.  

Isfisketurer i små grupper er prioritert for de eldste års gruppene. 
Det blir arrangert aktivitetsdag i skogen for hele barnehagen. Akekonkurranse, samt andre aktiviteter og konkurranser er vektlagt i tillegg til bålkos og hygge.

Påske og påsketradisjoner vil ha fokus siste del av måneden. Vi formidler det kristne innholdet i påska, og bakgrunnen for denne høytiden, tilpasset de ulike barnegruppene. Ulike tradisjoner i forbindelse med påskefeiring vil også bli synliggjort og være et ledd i det å oppleve at man gjør egne valg ut fra egne forutsetninger. 

Tid til ettertanke og undring omkring påskebudskapet og tradisjoner knyttet til høytiden.
Det er igjen tid for overnattingstur for Dompappene. På denne turen er skiene med og vi utnytter den siste tiden med skiføre. 
Mål for april 2014:

Tid til ettertanke og undring omkring tradisjoner knyttet til høytiden
MÅNED:
APRIL 2014
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MAI         [image: image5.wmf]       



MAI-sang
(Melodi: Norge i rødt, hvitt og blått)

Men det er nå vel jeg som tar prisen, hva du nå av de andre har fått! 

Det er jeg som kan vifte i brisen med et flagg som er rødt, hvitt og blått! 

Jeg har bjørker med slør over stammen, jeg har vårmuld til alt som vil gro 

Jeg har all ting som holder oss sammen i det landet der nordmenn skal bo.

Månedens innhold: 

Det er alltid et spørsmål om hvordan man definerer begrepet vår i Alta. Vi velger å leite etter tegn i naturen som viser at våren er i anmarsj. Nå begynner naturen virkelig å våkne til liv, og vi i fokuserer og gjør oss kjent med de første vårtegnene: Snøen endrer konsistens og forsvinner mer og mer, hestehov dukker fram i veikanten, edderkoppen og flua viser seg igjen. Innsekter og småkryp våkner til liv. 
17 mai er en festdag for landet. Vi samtaler om bakgrunn for dagen og formidler tradisjoner på feiring av dagen.
Vi arrangerer alltid en ryddedag ute før 17- mai, og setter fokus på håndtering av søppel og avfall. 
Mål for mai 2014:
Barna skal oppleve vår og få grunnleggende innsikt i natur, innsekter og småkryp. Miljøvern og samspillet i naturen.
Gi kunnskaper og skape forventninger til grunnlovsdagen.
MÅNED:
MAI
2014
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JUNI-sang

(Melodi: Steinrøysa nedi bakken)

Når mai er forbi, så ta deg en tur til steinrøysa neri bakken, 

da blomstrer det nyperoser i ur ved steinrøysa neri bakken. 

Og blåklokka står og ringler i kratt. Når bålet er tent i midtsommernatt, 

blir Juni en drøm som du finner att i steinrøysa nedi bakken.
Månedens innhold:

Juni er måneden med mye utfart fra barnehagen, samlet eller i mindre grupper. 3-toppersturene i forbindelse med miljøuka gir oss utfordring på fysisk aktivitet, og er blitt tradisjon hos oss. For å være med på disse turene er kriteriet at du liker å gå på tur og er flink til å gå!  

Dompappene arrangerer en siste overnattingstur, denne gangen i lavvo. Nå skal det også være mulighet for foreldre som vil, til å stikke innom for en kopp kaffe rundt bålet.

I juni begynner de største barna å forberede seg på å slutte i barnehagen for å begynne på skolen. For de yngre barna handler det om å avslutte et år og se frem mot en ferie. Grillfest er tradisjon, og vi samler alle før ferieavviklingen for alvor setter i gang. Grillfesten er også en avslutning for dompappene, og markeres med tale og minnebok-overrekkelse.

Mål for juni 2014: 
Bidra til at barna opplever glede ved å ferdes i naturen og får grunnleggende innsikt i natur, miljøvern og samspillet i naturen.

MÅNED: JUNI 2014
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JULI-sang









(Melodi: Sol ute, sol inne)

Sol ute, sol inne, ta et bad der det er å finne, plump uti dammen! 

Sol nede, sol oppe, gå på brettet og prøv å hoppe, plump uti dammen! 

Juli har ferie, kom igjen- finn melodien og hold på den. 

Sol ute, sol inne, ta et bad der det er å finne, plump, alle sammen!

Månedens innhold:

Juli er en måned med ferieavvikling både for barna og personalet. 

De dagene vi holder åpent er sommeren i fokus, og vi tilrettelegger med ulike aktiviteter alt etter dagens forutsettinger med tanke på vær, barnegruppe og personalressurs. 
Mål for juni 2014:
Gode sommeropplevelser
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MÅNED: JULI 2014
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AUGUST 
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AUGUST-sang
(Melodi: Nøtterøvalsen)

Og i august kan du få litt bær å leske deg på,

 








det skinner rødt i rødt, det blinker blått i blått, ja, hele heia er blå! 

Ja, ta med bøtter og spann og kom igjen, alle mann.

 








Gå tur i skau og li, og du vil sikkert si: ”August har mye å gi!” 
Månedens innhold:
Oppstart av nytt barnehageår og tilvenningsperiode både for barn og voksne. 
Dagsrytmen er i fokus, og vi vektlegger å bygge opp gode rutiner i hverdagssituasjonene slik at det oppleves forutsigbart og trygt for alle. 

Leken har en sentral plass i tilvenningen, og er viktig i arbeidet med å bli kjent og bygge gode relasjoner og samspillsituasjoner mellom barna. Vennskap og det å være en god venn jobbes det med kontinuerlig, og vi beskriver egenskaper en god venn må ha, og andre metoder for å bli bevist oss selv som en god venn. 
Mål for august 2014: 

Bli kjent og trygg på hverandre og rutinene i hverdagen.
Skape gode samspillsituasjoner som gir grobunn for relasjonsbygging.
MÅNED:
AUGUST 2014
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SEPTEMBER 
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SEPTEMBER-sang

(Melodi: Nisser og dverger)

Jeg gir deg gaver, bugnede haver,
 






blåbær og multer poteter i fleng,

 











Plukk gulerøtter, rips og kålrabi, 

gaver og grøde fra åker og eng. 
Månedens innhold:
Høst er tema denne måneden. Vi vektlegger opplevelser og undring, og prioriterer turer i små og større grupper.  Gjør oss kjent med høsten og de forandringer som skjer i naturen, og undring rundt begrepet høst.

Felles tur til Else fjæra en dag i perioden med hele barnehagen!
Rypejakta er en sentral del av innhøsting i Altakulturen. Dompapene har opplegg med jaktforberedelser, jakttur og etterarbeid av selve turen. Dompapene deltar i tillegg på sin aller første overnattingstur i regi av barnehagen. 

Mål for september 2014:
Relasjonsbygging gjennom varierte og gode opplevelser. 
Kjennskap til de forandringer som skjer i naturen om høsten.
MÅNED: SEPTEMBER 2014
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OKTOBER 
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OKTOBER-sang
(Melodi: Å, jeg vet en seter)

Samme hva du heter, spiser du poteter, 

og nå kan du bukke ryggen din og plukke. 

Vi skal være flinke, siden kan vi vinke. 

Nå har jeg poteter hele året rundt.
Månedens innhold:
Gamle dager er i fokus. Med utgangspunkt i litteratur fra  gamle dager, ønsker vi å gi et perspektiv på at ting har endret seg ettersom ny kunnskap og teknologi blir tilgjengelig for oss. 
Gamle dager er ikke definert til et spesielt tidsrom, og barn liker å høre autentiske historier, så hver og en av oss tar i tillegg utgangspunkt i egen barndom. Gjenstander fra gamle dager er konkrete eksempler på at ting har forandret seg, og som vi bruker aktivt i arbeidet med temaet. I tillegg tilrettelegger vi det fysiske miljøet med innslag fra gamle dager. 

Tradisjonsleker har særlig fokus ute. Gammeldagskafe er et foreldrearrangement med lang tradisjon, og i år knytter vi det opp mot TV innsamlingen, slik at inntektene fra kafeen går dit. Dompappgruppa har et utvidet ansvar i forhold til planlegging og gjennomføring. Da blir det salg til gammeldagse priser. 
Mål for oktober 2014;

Skape bevissthet om at samfunnet endres ettersom ny teknologi og kunnskap blir kjent for oss. 
MÅNED:
OKTOBER
2014
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NOVEMBER 
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NOVEMBER-sang

(Melodi: I Østen stiger solen opp)

November er så trist og grå, men nyttig likevel, 
for nå må barna tenke på å lage moro selv.

Månedens innhold:

Mørketid er spesielt for oss i nord, og kunnskaper om det er viktig. Vi retter fokus mot ulike lyskilder, månen, nordlyset og sternene. Kunnskaper og undring er sentralt.
Vi ønsker å formidle mørketiden som noe positivt, og på den måten bidra til forebygging av mørkeredsel. Refleks er også et naturlig tema i mørketiden.

Mørketidsmarkeringen er en intern koselig ettermiddagsstund på baksiden der vi har pyntet med lyslykter og bål, og synger mørketidssangene sammen. 
Mål for november 2014: 

Gi barna positive opplevelser i tilknytning til mørketida. 
Kunnskap om månen- nordlyset- stjernene.
MÅNED:
NOVEMBER 2014
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DESEMBER 
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DESEMBER-sang

(Melodi: Å, jul med din glede)

Når dagen er mørkest, så vet vi en sang, vi hilser den alle velkommen.
Som barna har ønsket så mangen en gang, ti tusen ganger velkommen. 
Vi klapper i hendene vi synger og vi ler.

\.Så glad er vi.\.Vi svinger oss i kretsen og neier og bukker.

Månedens innhold:
Adventstida i Åsen skal være en tid prega av ro, undring og forventning. Vi forbereder oss til jul gjennom de ulike tradisjonene vi har utvikla i barnehagen, og prøver å få et balansert forhold mellom det kristne innholdet og ”nisseaktiviteter”. Julesang og julefortellinger har høy prioritet.

Nisse Nils er sentral i advent, og på de store avdelingene leser vi fra boka: Jeg og bestefar - og Nisse Nils. Vi aner at Nisse Nils har tilholdssted på loftet i barnehagen i adventstiden, og gjør oss tanker og filosoferer rundt dette………

Gjennom hele førjulstiden tilrettelegges det for ulike formingsaktiviteter.

Vi besøker kirka og deltar på julegudstjeneste tilrettelagt for barnehagene.

Førjulsfrokost er en foreldrefrokost med rikt utvalg av brød og godt pålegg.

Vi arrangerer grøtfest der vi kler oss opp i røde klær, og får grøt med mandel til lunsj. Denne dagen får endelig Nisse Nils også grøt!

Mål for desember 2014:

Skape undring og forventninger til julehøytiden gjennom forberedelser og kunnskaper tilknyttet jul.
MÅNED: DESEMBER 2014
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Har et kjønnsnøytralt fysisk miljø


 (leker, farger )





Skal ha fokus på det indre, - og motarbeide det økende fokus på det ytre ved individet. 





Innebærer å lytte til interesser





Likestilt pedagogisk praksis i Åsen barnehage





Gir støtte til utradisjonelle valg





Gir rom for mangfold.  Det er mange måter å være gutt og jente...





Handler om språklig bevissthet på ordvalg, kroppsspråk, tonefall





Handler om likeverd. Å møtes med like muligheter tross ulike forutsetninger





Øvet på nye ord og begreper





Utviklet min fantasi





Øvd på å samarbeide





Utvidet mitt ordforråd





Blitt kjent med egen og andres følelser





Når jeg 


«bare har lekt» 


har jeg....





Følt tilhørighet





Øvd på å løse konflikter





Utviklet vennskap





Øvd på å dele med andre





Utviklet min kreativitet





Øvd på å ta hensyn til andre





Stimulert min nysgjerrighet





Hatt det morsomt





Opplevd glede








